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NOTA DE PRENSA N° 006-2026-CEN SIDESP

SIDESP LOGRA UN NUEVO HITO HISTORICO: COMISION PERMANENTE APRUEBA CREDITO
SUPLEMENTARIO QUE GARANTIZA EL PRESUPUESTO PARA EL INCREMENTO DE
REMUNERACIONES DE LOS DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA Y ESFAS.

El Comité Ejecutivo Nacional (CEN) del Sindicato de Docentes de Educacién Superior del Peru (SIDESP)
informa a la opinidn publica y a los docentes de los institutos y escuelas de educacion superior del Peru,

lo siguiente:

Ministerio de Economia
y Finanzas

PRIMERO: El 14 de julio de 2026 constituye una fecha
histérica para el SIDESP y para todos los docentes de la
educacioén superior publica. En esta fecha, la Comision
Permanente del Congreso de la Republica retomo el
debate y la votacion del dictamen del Proyecto de Ley
N° 14779/2025-PE, que aprueba el Crédito
Suplementario para el financiamiento de inversiones
publicas orientadas al cierre de brechas. Como
resultado del debate parlamentario, la Comision
Permanente aprobé el texto sustitutorio del proyecto de
ley con 17 votos a favor, 5 votos en contra y 4 |
abstenciones, incorporando y garantizando los recursos
presupuestales necesarios para hacer efectivo el incremento de remuneraciones de los docentes de Ios
Institutos de Educacién Superior Tecnolégica y de las Escuelas Superiores de Formacion Artistica, en
cumplimiento de la Ley N° 32498 (adjunto el texto sustitutorio presentado por el Presidente de la
Comisién de Presupuesto y Cuenta General de la Republica, con fecha 14-07-2026, a horas 8.20pm
— VER ARTICULO 5). Este importante logro representa un paso decisivo para la dignificacion de la
carrera docente y constituye el resultado de una lucha sindical sostenida, organizada y responsable.

SEGUNDO: El afio 2024 mediante el inicio de la
HNI logramos un incremento de remuneraciones
S/ 15.00 por hora pedagdgica, de acuerdo a las
., categorias correspondientes para los docentes de
IEST, Pedagdgicos y ESFAS. Asi como el
: = o ‘ @ nombramiento extraordinario para docentes
210 DE Doc NG PO BWd contratados de IEST, pedagdgicos y Esfas, el
SUPERIOR £°. | Sl mismo que ha sido ejecutado desde el momento
3 " que se promulgdé la Ley 32086. Durante el afo
2025, el SIDESP con la firme decision de su
Comité Ejecutivo Nacional y el respaldo de sus
dirigentes regionales, provinciales y de base,
reinicié la Huelga Nacional Indefinida, en estricto cumplimiento de su Estatuto, para exigir el incremento
de remuneraciones de los docentes de educacién superior publica, lo que representa una conquista fruto
de la lucha nacional del SIDESP. En nuestra plataforma de lucha también se contemplo la reglamentacion
de la Ley N° 31653, la reglamentacion de la Ley N° 32304 para las Escuelas Superiores de Formacién
Artistica (ESFAS) y otras demandas orientadas al fortalecimiento de los derechos laborales del magisterio
de educacion superior. Miles de docentes provenientes de todas las regiones del pais protagonizaron
jornadas histéricas de movilizacion en la ciudad de Lima, recorriendo diariamente las principales vias de
la capital. Asimismo, realizamos plantones frente al Ministerio de Educacion y al Ministerio de Economia
y Finanzas, sosteniendo reuniones permanentes y mesas técnicas de trabajo que fueron posibles gracias
a la unidad y al respaldo decidido de nuestras bases sindicales.



http://sidespnacional.blogspot.com/

TERCERO: Como resultado de las
prolongadas jornadas de lucha
encabezadas por el SIDESP, y mediante
un trabajo conjunto impulsado por
nuestros  dirigentes  nacionales, el
Ministerio de Educacién y el Ministerio de
Economia y Finanzas, se elabor6 el
proyecto de ley que permitiéo concretar el
incremento  remunerativo para los
docentes de los institutos y escuelas de
educaciéon superior del pais, un logro a s

construido con iniciativa y sustento técnico en reuniones tripartitas (MINEDU, MEF y SIDESP).

Esta norma incorporé importantes avances para el sector, entre ellos:

e La categorizacion de los docentes de los Institutos de Educacién Superior Pedagdgica, en
segunda y tercera categoria.

o Elincremento del porcentaje de la Remuneracién
integra Mensual (RIMS) para los docentes de los
Institutos Tecnoldgicos y de las ESFAS:

o Categoria 1: del 100 % al 121 % de la RIMS.
o Categoria 2: del 120 % al 141 % de la RIMS.
o Categoria 3: del 160 % al 181 % de la RIMS.

MINEDU

Ministerio ce Eou

Este incremento representa un aumento aproximado de |
S/ 708.00 en las diferentes categorias. Posteriormente,
el proyecto fue aprobado por el Congreso de la Republica
y promulgado como Ley N° 32498 producto de nuestra .
HNI, siendo publicado en el Diario Oficial E/ Peruano el 12 de noviembre de 2025, constltuyendose en
una de las conquistas laborales mas importantes para los docentes de educacién superior publica; es
mas, este incremento sera sostenible y definitivo en nuestros haberes por ser un derecho conquistado.

CUARTO: Frente a estos hechos, el CEN SIDESP
considera necesario expresar con absoluta claridad
que algunos sindicatos paralelos y grupos sin bases
de nuestro sector, carentes de representatividad y
compromiso durante este proceso de lucha,
pretenden hoy atribuirse un logro que no les

corresponde. Mientras el SIDESP lideraba la Huelga
4 Nacional Indefinida y sostenia las mesas de trabajo
\Y técnico con las autoridades del Estado, dichas
A organizaciones no respaldaron esta medida de fuerza;
por el contrario, en diversos momentos cuestionaron,
, obstaculizaron e incluso intentaron desconocer la
Ieg|t|m|dad del Comlte EjeCUtIVO Nacional del SIDESP elegido democraticamente por las bases durante
el XIX Congreso Nacional Ordinario, realizado en la ciudad de lquitos los dias 1, 2 y 3 de mayo de 2025,
lo que no hicieron estos dirigentes por mas de 25 afios en favor de los docentes, ahora la nueva dirigencia
nacional del SIDESP viene logrando con hechos y no meras palabras. La historia, los documentos
oficiales y la participacion activa de miles de docentes respaldan quiénes estuvieron al frente de esta
lucha desde el inicio hasta alcanzar este importante resultado. Por ello, exhortamos a todos los docentes
del pais a mantenerse informados por los canales oficiales del SIDESP y a no dejarse sorprender por
versiones falsas, tendenciosas o desinformacién difundida a través de redes sociales.




QUINTO. EI Comité Ejecutivo Nacional del SIDESP ."]'|-:-:~":'f::-'::ij.;;;;.'.n_

expresa su mas profundo agradecimiento a todos los
docentes de los institutos y escuelas de educacion
superior del Perl, quienes, con enorme compromiso y
sacrificio, respondieron a las convocatorias nacionales,
dejando temporalmente sus labores académicas para
trasladarse a la ciudad de Lima y defender con firmeza sus
derechos laborales y salariales. Asimismo, expresamos
nuestro reconocimiento a los ministros de Educacién y, de
Economia y Finanzas, asi como a los funcionarios de
ambos sectores que participaron en las mesas técnicas de
dialogo, donde fue posible consensuar las propuestas que }
hoy se convierten en una realidad para el magisterio de educacion superior. Del mismo modo,
agradecemos al Presidente de la Republica Dr. José Maria Balcazar Zelada y a los congresistas de la
Republica que brindaron su respaldo permanente e impulsaron las gestiones politicas necesarias ante la
Presidencia del Consejo de Ministros, el Ministerio de Educacioén y el Ministerio de Economia y Finanzas
para garantizar la continuidad y aprobacion de nuestras demandas por justicia y equidad.

Finalmente, el CEN SIDESP reafirma su compromiso inquebrantable de continuar luchando por las
reivindicaciones pendientes de nuestro sector, entre ellas la reglamentacién de la Ley N° 31653, la
reglamentacion de la Ley N° 32304 (ESFAS), la ejecucion de la Ley N° 32584 y todas aquellas demandas
que, por derecho y justicia social, corresponden a los docentes de educacidn superior publica.

Hoy celebramos una importante victoria, pero también renovamos nuestro compromiso de seguir
construyendo una educacion superior publica digna, con docentes justamente remunerados y plenamente
reconocidos.

jUNIDOS, ORGANIZADOS Y VIGILANTES, SEGUIREMOS LUCHANDO HASTA ALCANZAR LA
VICTORIA!

.jViva el SIDESP!
jLa unidad fortalece nuestras conquistas!
jPor la dignificacion de los docentes de educaciéon superior!
iEl pan que no se lucha, se come con verglienza!
iSin luchas no hay victorias!

Lima, 14 de julio del 2026

ECRETARIO GENERAL NACIONAL
CEMN - SIDESP
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