
 

COMUNICADO N° 021-2026-CEN SIDESP 

El Comité Ejecutivo Nacional (CEN) del Sindicato de Docentes de Educación Superior del Perú 

(SIDESP) informa a la opinión pública y a todos los docentes de los Institutos y Escuelas de Educación 

Superior Pública del país, lo siguiente: 

PRIMERO: La reciente publicación de la Ley N° 32732, Ley 

que aprueba créditos suplementarios para el 

financiamiento de inversiones públicas, entre otras 

medidas, constituye un logro histórico para los docentes de 

la educación superior pública, pues garantiza el 

financiamiento necesario para la implementación del 

incremento remunerativo establecido por la Ley N° 32498. 

En ese contexto, el Comité Ejecutivo Nacional del SIDESP 

sostuvo de manera inmediata una reunión de trabajo con 

el señor ministro de Educación, Dr. Jorge Alfonso 

Marticorena Mendoza, en la que se acordó que el 

Ministerio de Educación remitirá, en el más breve plazo, el 

proyecto de Decreto Supremo al Ministerio de Economía y 

Finanzas para la asignación presupuestal de S/ 44 125 552,00 (Cuarenta y cuatro millones ciento 

veinticinco mil quinientos cincuenta y dos con 00/100 soles). Estos recursos permitirán hacer efectivo 

el incremento remunerativo en las planillas de los docentes a partir del mes de agosto del presente año. 

Asimismo, el SIDESP continúa impulsando la reglamentación de 

la Ley N° 31653, con el propósito de garantizar plenamente los 

derechos laborales, profesionales y económicos de los docentes 

de educación superior pública. Como resultado de las mesas 

técnicas desarrolladas entre el SIDESP y el Ministerio de 

Educación, se elaboró un proyecto de ley que propone modificar 

los artículos 32, 88, 94 y la Décima Segunda Disposición 

Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512, iniciativa que 

actualmente se encuentra en evaluación por la Oficina General 

de Presupuesto del Ministerio de Economía y Finanzas. También 

se viene exigiendo la reglamentación de la Ley N° 32304, que 

beneficia a los docentes de ESFAS, cuyo proyecto del Decreto 

Supremo se encuentra en la Comisión de Calidad Regulatoria de 

la Presidencia del Consejo de ministros (PCM) y en poco tiempo se publicará dicha reglamentación. Por 

otro lado, el CEN SIDESP continúa exigiendo la implementación de la RVM N° 140-2024-MINEDU, norma 

técnica conquistada gracias a la lucha sindical, que regula el proceso de reasignación de docentes de 

educación superior pública. 

De igual manera, informamos a los docentes que accedieron recientemente al nombramiento 

extraordinario que la Ley N° 32584, que modifica la Ley N° 32086, garantiza importantes derechos, entre 

ellos: 

• El reconocimiento del tiempo de servicios prestados como docentes contratados en los Institutos 

y Escuelas de Educación Superior Pública. 

• La recategorización directa a la categoría inmediata superior dentro de la Carrera Pública Docente 

para los docentes de Institutos Tecnológicos, Institutos Pedagógicos y Escuelas Superiores de 

Formación Artística (ESFAS). 

• El cálculo de la Compensación por Tiempo de Servicios (CTS) sobre el 100% de la Remuneración 

Íntegra Mensual Superior (RIMS) por cada año de servicios, de manera proporcional por meses y 

días, computado desde el inicio del vínculo laboral en el sector Educación. 
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• La continuidad del proceso de nombramiento extraordinario para docentes de Institutos 

Pedagógicos y ESFAS públicos, exonerándolos temporalmente del requisito del grado académico 

de Maestro, el cual deberá ser regularizado en un plazo no menor de cinco años. 

Respecto de estos avances, el Comité Ejecutivo Nacional del SIDESP desarrolló permanentes gestiones 

ante el Ministerio de Educación, tanto con la anterior ministra como con el actual ministro. En ese marco, 

se presentaron los documentos de fecha 7 de mayo de 2026 (Expediente N° MPT2026-EXT-0465340) y 

9 de junio de 2026 (Expediente N° 0572076), mediante los cuales se solicitó la aprobación de las normas 

complementarias previstas en la Ley N° 32584 (SE ADJUNTA COMO ANEXO LOS DOCUMENTOS 

PRESENTADOS Y RESPUESTA DEL MINEDU). 

Como resultado de estas acciones, la Dirección de Servicios 

de Educación Técnico-Productiva y Superior Tecnológica y 

Artística del Ministerio de Educación ha comunicado 

oficialmente que la implementación de dicha ley se encuentra 

en proceso de evaluación técnica y normativa para la emisión 

de la reglamentación correspondiente y la ejecución gradual 

de la recategorización y demás beneficios establecidos en la 

referida norma. Asimismo, durante las reuniones sostenidas 

con la Dra. Cecilia Cruz Zolórzano se ratificó la voluntad 

institucional de continuar con dicho proceso hasta su 

culminación. 

Los hechos demuestran que, en menos de dos años de gestión, el Comité Ejecutivo Nacional del SIDESP 

ha alcanzado conquistas históricas en favor de los docentes de la educación superior pública, resultados 

que durante más de dos décadas no pudieron concretarse pese a las permanentes demandas del 

magisterio. 

Estos importantes logros han sido posibles gracias a la 

unidad, organización y firmeza demostradas por miles de 

docentes que participaron activamente en las jornadas de 

lucha, movilizaciones y plantones nacionales convocados por 

el SIDESP. Nuestro reconocimiento y agradecimiento a cada 

uno de ellos, porque su compromiso hizo posible convertir las 

demandas históricas en derechos reconocidos por ley. 

Finalmente, el Comité Ejecutivo Nacional del SIDESP 

reafirma su firme compromiso de continuar defendiendo los 

derechos laborales, económicos, profesionales y 

previsionales de los docentes de los Institutos y Escuelas de 

Educación Superior Pública del Perú. 

¡La unidad, la organización y la lucha continúan siendo la fuerza que hace posible nuestras 

conquistas! 

.¡Viva el SIDESP! 
¡La unidad fortalece nuestras conquistas! 

¡Por la dignificación de los docentes de educación superior! 
¡El pan que no se lucha, se come con vergüenza! 

¡Sin luchas no hay victorias! 
 

Lima, 21 de julio del 2026 

 












