
 

“Año de la recuperacion y consolidación de la economía peruana” 

 

RESOLUCIÓN EJECUTIVA N° 005-2025-CEN-SIDESP 

Lima 24 de julio del 2025. 

VISTO: 

El acta de aprobación del proyecto de resolucion ejecutiva y la directiva de reinicio de la huelga 

nacional indefinida, por el pleno del colegiado del CEN-SIDESP 2025-2027; para la implementación 

del acuerdo de la I asamblea nacional de delegados, del Sindicato de Docentes de Educacion 

Superior del Perú – SIDESP, de ejercer el derecho de la huelga nacional indefinida, la misma a 

materializarse a las 00 horas del día 18 de agosto del 2025. 

CONSIDERANDO:  

PRIMERO.-Que el Sindicato de Docentes de Educacion Superior del Perú, cuya sigla es 

SIDESP, es una organización sindical con reconocimiento legal e inscrita en el registro de 

organizaciones sindicales de servidores públicos (ROSSP) del Ministerio de Trabajo y Promoción de 

Empleo, expediente N° 37144-2004; el SIDESP, es un sindicato de ámbito y alcance nacional 

conforme a Ley, reconocido por el INAP con la Resolucion Jefatural N° 404 en el año 1985; es la 

base de la Confederación General de Trabajadores del Perú (CGTP), representa a todos los 

trabajadores y trabajadoras docentes de Institutos de Educacion Superior tecnológicos, Pedagógicos 

y de formación Artística públicos del Perú.  

SEGUNDO.-Que, el ejercicio de la libertad sindical es reconocida como un derecho laboral 

fundamental, así como el derecho de los sindicatos ya constituidos al ejercicio libre de las funciones 

constitucionalmente atribuidas en defensa de los derechos e intereses de los trabajadores, 

reconocido en los incisos 1) y 3) del artículo 28º de la Constitución Política del Perú; concordante 

con el artículo 42° de la mencionada norma tutelar, que reconoce de manera expresa los derechos 

de sindicación y huelga de los servidores públicos, entendidos como aquellos que desarrollan función 

pública. A propósito, el Tribunal Constitucional, sobre la libertad sindical, y en particular de su 

dimensión plural o colectiva manifestada la autonomía sindical, que la misma supone que: “los 

sindicatos funcionen libremente sin injerencias o actos externos que los afecten. Protege, asimismo, 

las actividades sindicales que desarrollan los sindicatos y sus afiliados, así como a los dirigentes 

sindicales, para garantizar el desempeño de sus funciones y que cumplan con el mandato para el que 

fueron elegidos, (…)”. (Sentencia -Expediente N° 0008-2005-PI/TC). 

TERCERO.-Que, el SIDESP, no está subordinada al gobierno de turno, ni a los empleadores 

o sus instituciones, no se permite la injerencia externa en asuntos internos de la organización sindical, 

como organización basada en el frente único de clase, no tiene filiación partidaria, ni está sujeta a 

partido político alguno. El SIDESP, reconoce y se orienta y basa su práctica en el principio de la 

lucha de clases. Unidad clasista, basada en la comunidad de intereses que tienen los trabajadores 

como integrantes de una clase social. El Frente único de clase que no anula, ni impone filiación 

política a sus integrantes. Pero tampoco es amalgama de posiciones políticas ni mucho menos 

confusión de doctrinas, cada quien tiene derecho de mantener la suya y trabajar por la propagación 

de su credo, teniendo una actitud contingente y de unidad frente al adversario de clase. 

 



CUARTO.-Que el SIDESP practica en forma efectiva el ejercicio de la democracia sindical 

directa y participativa entre todos sus afiliados y afiliadas, como un principio establecida en el 

estatuto vigente del SIDESP; por tanto todos tienen el derecho a voz y voto, a elegir y a ser elegidos, 

a presentar propuestas y a adoptar los acuerdos por mayoría, como también prima la aplicación del 

centralismo democrático, a través del cual, las bases tienen el deber de respetar a sus dirigentes y 

poner en práctica los acuerdos y resoluciones adoptadas en las instancias de dirección y de gobierno. 

Este principio establece la relación democrática del respeto a las opiniones de las minorías y el 

acatamiento disciplinado de estas a las decisiones de las mayorías. 

Por la que conforme a los principios generales del SIDESP previsto en el inciso c) del artículo 

4, concordante con los incisos a); b); c); d) y j) del artículo 28 del ESTATUTO vigente del SIDESP:  

SE RESUELVE: 

Artículo primero. - Aprobar la Directiva N° 002-2025-CEN-SIDESP y sus anexos, que regula 

las acciones a implementar el acuerdo de la I Asamblea Nacional de Delegados, de hacer ejercicio 

el derecho de huelga nacional indefinida; asamblea nacional desarrollada la fecha de 19 de julio del 

2025, en forma presencial en la ciudad de Lima. 

Artículo segundo. - Disponer el cumplimiento oportuno y responsable de la Directiva N° 002-

2025-CEN-SIDESP y sus anexos, por los dirigentes sindicales nacionales, regionales, provinciales, 

de Institutos, Escuelas y/o bases, y trabajadores docentes nombrados y contratados de los Institutos 

y Escuelas de Educacion Superior Tecnológicos, Pedagógicos y de Formación Artísticas públicos del 

Perú. 

Artículo tercero. - Poner a conocimiento oportuno a los dirigentes sindicales nacionales, 

regionales, provinciales, de Institutos, Escuelas y/o de bases, del Sindicato de Docentes de Educacion 

Superior del Perú – SIDESP, y trabajadores docentes nombrados y contratados de Institutos y 

Escuelas de Educacion Superior Tecnológicos, Pedagógicos y de formación Artísticas públicos del 

Perú.  

 

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE 

 

 

 

¡VIVA EL REINICIO DE LA HUELGA NACIONAL INDEFENIDA! 

¡SIN LUCHAS NO HAY VICTORIA! 

¡LA UNIDAD HACE LA FUERZA! 
 

 

 

 

 

 

 

D./SRLSP.CEN-SIDESP. 

c.c./archivo-CEN-SIDESP. 

 

 



“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

DIRECTIVA Nro. 002-2025-CEN-SIDESP 

 

I.-FINALIDAD: 

 

Implementación de acciones específicas sobre el acuerdo de la I Asamblea Nacional 

de Delegados, del Sindicato de Docentes de Educacion Superior del Perú, realizada la 

fecha de 19 de julio del 2025, en forma presencial en la ciudad de Lima, de hacer 

ejercicio el derecho a la huelga nacional indefinida. Donde se ha evaluado la situación 

política, económica, social y educativa, asimismo los incumplimientos, vulneraciones, 

desatenciones del gobierno, a través del Ministerio de Educacion, para con la 

Educación Superior Tecnológica, Pedagógica y de Formación Artística públicos del 

país; así como los legítimos derechos y reivindicaciones laborales; se debatió y se 

aprobó por unanimidad la medida de lucha de reinicio de huelga nacional indefinida, 

a materializarse desde las 00.00 horas del día 18 de agosto del 2025. 

 

II.-BASE LEGAL:  

 

➢ Constitución Política del Perú. 

➢ Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la 

Carrera Publica de sus Docentes. 

➢ Ley N° 31653, Ley que modifica la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas 

de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes.  

➢ Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administartivo General. 

➢ Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512. 

➢ Decreto Supremo N° 010-2003-TR, Texto Único Ordenado de la Ley de 

Relaciones Colectivas de Trabajo. 

➢ Decreto Supremo N° 011-92-TR, Reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas 

de Trabajo. 

➢ Decreto Supremo N° 014-2022-TR, Modificación del reglamento de la Ley de 

Relaciones Colectivas de Trabajo. 

➢ Decreto Supremo N° 002-2025-TR, Aprobación del TUPA del Ministerio de 

Trabajo y Promocion de Empleo. 

➢ Estatuto vigente del SIDESP. 

 

III.-ACCIONES ESPECIFICAS: 

 

3.1.-La junta directiva del Comité Ejecutivo Regional (CER-SIDESP), debe determinar 

la SEDE y FECHA de la asamblea regional de delegados. 

3.2.-El Secretario General Regional (CER-SIDESP), debe CONVOCAR formal y 

oportunamente a la asamblea regional de delegados, conforme al artículo 21 y 22 del 

estatuto vigente del SIDESP. 



3.3.-La junta directiva del Comité Ejecutivo Regional (CER-SIDESP), debe comisionar 

a responsable, para levantar la respectiva acta de la asamblea regional de delegados, 

con la votación de acuerdos arribados en duplicado; la misma debe ser firmada por 

todos los asistentes. Dicha acta debe ser refrendada por el Notario Público o a falta 

de este por el Juez de Paz de la localidad, conforme dispone la normativa vigente. 

 

3.4.-El Secretario General Regional o la junta directiva del Comité Ejecutivo Regional 

(CER-SIDESP), debe suscribir la declaración jurada en duplicado, respecto del 

cumplimiento estricto del estatuto del SIDESP y los requisitos exigidos por la Ley. 

 

3.5.-El Secretario General del Comité Ejecutivo Regional (CER-SIDESP), debe 

comunicar a la Direccion Regional de Educacion (DRE) de su jurisdicción, la 

declaratoria de la medida de fuerza, consistente en huelga nacional indefinida a 

realizarse a partir de las 00.00 horas, del dia 18 de agosto del 2025, adjuntando la 

documentación prevista en la normatividad vigente. 

 

3.6.-La junta directiva del Comité Ejecutivo Provincial (CEP-SIDESP), luego de 

haberse desarrollado la asamblea regional de delegados, debe de fijar fecha y 

convocar a una asamblea extraordinaria del comité ejecutivo provincial. 

 

3.7.-La junta directiva del Comité Ejecutivo Provincial (CEP-SIDESP), debe 

comisionar a responsable, para levantar la respectiva acta de la asamblea 

extraordinaria del comité ejecutivo provincial, con la votación de acuerdos arribados 

en duplicado; la misma debe ser firmada por todos los asistentes. Dicha acta debe ser 

refrendada por el Notario Público o a falta de este por el Juez de Paz de la localidad, 

conforme dispone la normativa vigente. 

 

3.8.-El Secretario General o la junta directiva del Comité Ejecutivo Provincial (CEP-

SIDESP), debe suscribir la declaración jurada en duplicado, respecto del 

cumplimiento estricto del estatuto del SIDESP, y los requisitos exigidos por la Ley. 

 

3.9.-La junta directiva del Comité Ejecutivo de Base (CEB-SIDESP), luego de haberse 

desarrollado la asamblea regional de delegados, debe de fijar fecha y convocar a una 

asamblea extraordinaria de base, conforme al artículo 24 del estatuto vigente del 

SIDESP. 

 

3.10.-La junta directiva del Comité Ejecutivo de Base (CEB-SIDESP), debe comisionar 

a responsable, para levantar la respectiva acta de la asamblea extraordinaria del 

comité ejecutivo de base, con la votación de acuerdos arribados, en duplicado; la 

misma debe ser firmada por todos los asistentes. Dicha acta debe ser refrendada por 

el Notario Público o a falta de este por el Juez de Paz de la localidad, conforme dispone 

la normativa vigente. 

 

 



3.11.-El Secretario General o la junta directiva del Comité Ejecutivo de Base (CEB-

SIDESP), debe suscribir la declaración jurada en duplicado, respecto del 

cumplimiento estricto del estatuto del SIDESP, y los requisitos exigidos por la Ley. 

 

3.12.-Los Secretarios Generales del Comité Ejecutivo Provincial y de Bases (CEP-

SIDESP y CEB-SIDESP), deben remitir las actas de ratificación y las declaraciones 

juradas, a la Secretaria General del Comité Ejecutivo Regional, y dichos Secretarios 

Generales Regionales, (CER-SIDESP), a la vez deben remitir debidamente ordenadas 

o consolidadas al CEN-SIDESP, agregando las actas de asamblea regional de 

delegados y su respectiva declaración jurada; para que el CEN-SIDESP, la  conforme 

o prepare el expediente de comunicación oficial dentro del plazo de Ley a MINEDU y 

MTPE, de la declaratoria de huelga nacional indefinida del SIDESP. 

 

3.13.-Las regiones, que no tienen activas, el Comité Ejecutivo Regional, CER-

SIDESP; cuyos acuerdos de Comités Ejecutivos de Bases, CEB-SIDESP, igual deben  

suscribir sus respectivas actas y declaraciones juradas de sus juntas directivas o 

Secretario General de base; luego un representante de CEB-SIDESP, debe de 

comunicar a la Direccion Regional de Educacion de su Jurisdicción, la declaratoria 

de huelga nacional indefinida del SIDESP, en la fecha prevista, y cuyo cargo de dicha 

comunicación a la DRE, las actas y declaraciones juradas, deben de remitirse 

directamente al CEN-SIDESP. De la misma forma deberan de efectuar en caso, que 

los Secretarios Generales Regionales, CER-SIDESP, que no CONVOCA formal y 

oportunamente a la asamblea regional de delegados, conforme al artículo 21 y 22 del 

estatuto vigente del SIDESP.  

 

IV.-PARTICIPANTES: 

 

4.1.-Deben participar en la asamblea regional de delegados, el pleno de la junta 

directiva del Comité Ejecutivo Regional (CER- SIDESP), los Secretarios Generales 

provinciales y los Secretarios Generales de cada Instituto, Escuela y/o base de la 

jurisdiccional regional, y un delegado de cada Instituto, Escuela y/o base, elegido 

democráticamente en asamblea de afiliados. 

 

4.2.-Deben de participar en la Asamblea Extraordinaria del Comité Ejecutivo 

Provincial (CEP-SIDESP), los miembros del Comité Ejecutivo Provincial y los 

docentes nombrados y contratados del Instituto, Escuela y/o base provincial del 

SIDESP. 

 

4.3.-Deben de participar en la Asamblea Extraordinaria del Instituto, Escuela y/o 

Base, (CEB-SIDESP), los docentes nombrados y contratados del Instituto, Escuela y/o 

base del SIDESP. 

 

V.-AGENDA:  
 



5.1.-Será, agenda de la Asamblea Regional de Delegados, (CER-SIDESP) el acuerdo 

de la I Asamblea Nacional de Delegados, desarrollada en la fecha de 19 de julio del 

2025 en la ciudad de Lima. 

 

5.2.-Será, agenda de la Asamblea Extraordinaria del Comité Ejecutivo Provincial, 

(CEP-SIDESP), los acuerdos de la I Asamblea Nacional de Delegados, y el acuerdo 

de la asamblea regional de delegados. 

 

5.3.-Será, agenda de la Asamblea Extraordinaria del Comité Ejecutivo de Base, 

(CEB-SIDESP), los acuerdos de la I Asamblea Nacional de Delegados, y el acuerdo 

de la asamblea regional de delegados. 

 

VI.-ALCANCES: 

 

Dirigentes sindicales del SIDESP, nacionales, regionales, provinciales, de Institutos, 

Escuelas y/o de bases, y docentes nombrados y contratados de Institutos y Escuelas de 

Educacion Superior Tecnológicos, Pedagógicos y de formación Artísticos públicos del 

Perú. 

 

VII.-PLATAFORMA DE LUCHA: 

 

➢ Cumplimiento de la primera y segunda disposicion complementaria final de la 

Ley N° 31653, Ley que modifica la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas 

de Educacion Superior y de la Carera Publica de sus Docentes; de reglamentar 

dicha Ley, en un plazo no mayor de 60 dias calendario. 

➢ Implementación de evaluacion de ascensos de categorías, previsto en la Ley 

N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carera 

Publica de sus Docentes. 

➢ Reglamentación de la Ley N° 32304, Ley de Escuelas de Educacion Superior 

de Formacion Artistica. 

➢ Pensión digna para trajadores docentes cesantes y jubilados de Educacion 

Superior Publica no Universitaria del Perú. 

 

VIII.-CRONOGRAMA: 

 

N° ACCIONES PLAZO RESPONSABLES 

1 Formulación y aprobación de 

Resolucion Ejecutiva y Directiva 

N° 03-2025-CEN-SIDESP. 

 

20 a 24 de julio 2025. 

 

CEN - SIDESP 

2 Distribución nacional de la 

Resolución Ejecutiva y Directiva 

N° 03-2024-CEN-SIDESP. 

Desde el 25 de julio 

2025. 

 

CEN - SIDESP 

3 Fijación de sedes y convocatoria a 

la asamblea regional de 

26 de julio al 31 de 

julio 2025. 

 

CER-SIDESP 



delegados.(Excepcionalmente uso de 

virtualidad). 

4 Convocatoria a la asamblea 

extraordinaria de comité ejecutivo 

provincial, (CEP-SIDESP). 

 

1 de agosto del 2025. 

 

CEP-SIDESP 

5 Convocatoria a la asamblea 

extraordinaria de comité ejecutivo 

de base, (CEB-SIDESP). 

 

1 de agosto del 2025. 

 

CEB-SIDESP 

 

6 

Comunicación oficial de acuerdo 

de ejercicio del derecho a huelga 

nacional indefinida a las 

Direcciones Regionales de 

Educacion, (DRE), adjuntando 

copias de actas de ratificaciones 

de bases y declaración jurada del 

Secretario General Regional o 

CER-SIDESP. 

 

 

Martes 05 de agosto 

2025.  

 

 

CER-SIDESP. 

 

 

 

 

7 

Remisión de copia de cargos de 

comunicación a las DRE y actas de 

ratificación, refrendados por 

notario público o Juez de Paz de la 

localidad, y las declaraciones 

juradas, al CER-SIDESP, y de ahí 

al CEN-SIDESP, debidamente 

ordenadas, para facilitar el 

trabajo de composición de 

expedientes, para MINEDU y 

MTPE.  

 

 

 

 

Miercoles 06 de 

agosto 2025. 

 

 

 

CEB-SIDESP. 

CEP-SIDESP. 

CER-SIDESP. 

CEN-SIDESP. 

 

 

8 

Composición y consolidado del 

expediente, para trámite legal, 

ante MINEDU y MTPE. 

Jueves 7 de agosto del 

2025. 

 

CEN-SIDESP. 

 

 

 

9 

 

Comunicación oficial de acuerdos 

de ejercicio del derecho a la 

huelga nacional indefinida del 

SIDESP, a MINEDU y MTPE. 

Viernes 8 de agosto 

del 2025. (5 dias antes 

de inicio de la HNI; 

artículo 73 inciso c) 

del D.S. N° 010-2003-

TR). 

 

 

 

CEN-SIDESP 

 

IX.-ANEXOS: 

 

Anexo 1-A: modelo de acta de asamblea regional de delegados. 

Anexo 1-B: modelo de acta de asamblea extraordinaria del comité ejecutivo provincial 

y de base. 

Anexo 1-C: modelo de declaración jurada del CER-SIDESP. 

Anexo 1-D: modelo de declaración jurada del CEP y CEB -SIDESP. 

 

 

 

 

 

 



 

NOTA IMPORTANTE: 

 

La remisión de documentos de: cargos de comunicación presentados a las 

Direcciones Regionales de Educacion o Gerencias Regionales de Educacion, actas y 

declaraciones juradas en el plazo establecido en el cronograma de acciones de la 

Directiva N° 03-2025-CEN-SIDESP, deben ser al correo electronico siguiente: 

censidesp.peru@gmail.com., o e.laricovera65@gmail.com., teléfono WhatsApp N° 

918840807, o al correo electronico: hectorleo3858@gmail.com., teléfono WhatsApp 

N° 944649200, en PDF. 

 

 

 
 

 

¡VIVA REINICIO DE LA HUELGA NACIONAL INDEFENIDA! 

¡SIN LUCHAS NO HAY VICTORIA! 

¡LA UNIDAD HACE LA FUERZA! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

D./SRLSP.CEN-SIDESP. 

c.c./archivo-CEN-SIDESP. 
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ANEXO 1-A 

 

MODELO DE ACTA DE ASAMBLEA REGIONAL DE DELEGADOS 

 

En la ciudad de…………., a los …….. días del mes de julio del año 2025, en el local del IEST/EES 

……….., sito en …..…………, provincia y región de ………….; siendo las ……… am, se reunieron los 

miembros del Comité Ejecutivo Regional, (CER-SIDESP), los Secretarios Generales de bases y los 

delegados representantes de los Institutos, Escuelas y/o base de la jurisdicción de la región…………. 

base del Sindicato de Docentes de Educación Superior del Perú, SIDESP. 

Dando inicio a la asamblea regional de delegados, la misma que fue convocada en la forma que 

expresamente lo establece el ESTATUTO vigente del SIDESP, previsto en el artículo 21 y 22 del 

mencionado ESTATUTO; cuya mesa directiva preside el Secretario General del Comité Ejecutivo 

Regional del SIDESP, …………, el cc……….., identificado con DNI N° …………. y como secretario 

encargado de redacción del acta el cc. …………. Y como director de debates de la asamblea regional 

de delegados el cc. ………………. Acto seguido el Secretario General del Comité Ejecutivo Regional 

del SIDESP, verifica la comprobación del quorum necesario para el desarrollo de la asamblea; 

constatándose la asistencia de ……… de delgados pertenecientes a …… bases de un total de ……….., 

bases activas y reconocidos orgánicamente por el CER - SIDESP, si se encuentran una mayoría, es 

decir más del 50 %  del total de los representantes de las bases activos y debidamente reconocidos 

por la instancia orgánica del SIDESP; por tanto se procede a dar inicio la asamblea regional de 

delegados; siendo el orden del día los puntos siguientes:  

 

1.-Informe del acuerdo adoptado en la I Asamblea Nacional de Delgados, desarrollada la fecha de 

19 de julio 2025 en la ciudad de Lima. 

2.-Decision de ratificar o revocar, el acuerdo de materializar reinicio de la huelga nacional 

indefinida a iniciarse el 18 de agosto del 2025. 

3.-Lectura de acta de la asamblea regional de delegados. 

 

Seguidamente, el Secretario General del CER-SIDESP, hace su informe respecto de los acuerdos 

adoptados en la I asamblea nacional de delegados llevada a cabo en la ciudad de Lima, la fecha de 

19 de julio del 2025, específicamente el acuerdo de ejercer el derecho de la huelga nacional 

indefinida a materializarse la fecha de 18 de agosto del 2025. 

 

En tal sentido, seguidamente a fin de adoptar la decisión, democrática, participativa y voluntaria de 

los miembros asistentes a la asamblea regional de delegados, se somete a una votación, para decidir 

si se ratifica o se revoca el acuerdo de la decisión de la huelga nacional indefinida; siendo el 

resultado, el siguiente: 

 

…….Votos a favor de ratificación del acuerdo nacional de huelga nacional indefinida. 

…… Votos en contra de ratificación de la huelga nacional indefinida. 

…… Votos en blanco. 

…… Votos nulos. 

…… Votos en abstenciones. 

 

Consecuentemente por votación mayoritario/unánime se acuerda ratificar el acuerdo de la I 

asamblea nacional de delgados de iniciar la huelga nacional indefinida el día 18 de agosto del 2025. 

 

En tan sentido, luego de haberse ratificado por votación mayoritario/unánime, para entrar a una 

huelga nacional indefinida, y seguidamente a fin de dar cumplimiento con los requisitos establecidos 

en el artículo 73 incisos a); b); c) y d) del Texto Único Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas 

de Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo Nro. 010-2003-TR, concordante con el artículo 86 del 

mismo cuerpo legal; se obtiene los acuerdos siguientes: 



a).-La presente declaratoria de huelga nacional indefinida, tiene por objeto la defensa de los 

derechos e intereses socioeconómicos o profesionales de los trabajadores docentes de Institutos de 

Educacion Superior Tecnológicos, Pedagógicos y de formación Artística públicos del país. 

(Aprobado por unanimidad o mayoritario). 

 

b).-Los miembros de la junta directiva del Comité Ejecutivo Regional, (CER-  SISDESP), conforme 

su estructura orgánica, presentes en la  asamblea regional de delgados, declaran bajo juramento 

que la presente decisión es adoptada en la forma que expresamente determinan el estatuto del 

SIDESP y que representa la voluntad mayoritaria de los trabajadores docentes de Institutos de 

Educacion Superior Tecnológicos, Pedagógicos y de formación Artística públicos de la región 

…………….. (Aprobado por unanimidad o mayoria).  
 

c).-Se dispone que los miembros de la junta directiva del Comité Ejecutivo Regional, (CER-

SIDESP), conforme su estructura orgánica establecida en el estatuto, cumplan con refrendar por 

notario público la acta de la asamblea regional de delegados. (Aprobado por unanimidad o 

mayoritario). 

 

d).-Se dispone que el Secretario General Regional - CER-SIDESP o los miembros de la junta 

directiva del Comité Ejecutivo Regional, (CER-SIDESP), deben de comunicar oficialmente dentro 

del cronograma señalada en la directiva del CEN-SIDESP, a la Direccion Regional de Educacion 

(DRE) de la jurisdicción; la declaratoria de huelga nacional indefinida del SIDESP. (Aprobado por 

unanimidad o mayoritario). 

 

e).-Se dispone que el representante del CEN - SIDESP, proceda a comunicar por escrito a la 

Autoridad Administrativa del Trabajo por corresponder y al empleador (MINEDU), con un 

anticipación de 5 días utiles, el reinicio de la huelga nacional indefinida a materializarse el día 18 

de agosto 2025 a horas 00 (Aprobado por unanimidad o mayoritario). 

 

f).-Declaramos que nuestros justos reclamos no han sido sometidos al arbitraje. (Aprobado por 

unanimidad o mayoritario). 

 

Siendo ……….. am; del día …… de julio del 2025, se da por concluida la asamblea regional de 

delegados, y para dar fe lo acordado, los participantes suscriben sus firmas en señal de conformidad. 

 

firman los asistentes con sus respectivos números de DNI 

 

N° APELLIDOS y NOMBRES DNI CER/CEP/CEB FIRMA 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

  
 

 

 

 



ANEXO 1-B 

 

MODELO DE ACTA DE ASAMBLEA EXTRORDINARIA DEL COMITÉ EJECUTIVO 

PROVINCIAL y/o DE BASE 

 

En la ciudad de…………., a los ……….. días del mes de julio del año 2025, en el local de…..……….., 

sito en  …………, provincia y región de ………….; siendo las ……….. am, se reunieron los miembros 

del Comité Ejecutivo provincial y/o base , (CEP/CEB-SIDESP), conformados por los miembros de la 

junta directiva del CEP/CEB -SIDESP y los docentes nombrados y contratados del (nombre IES/EES) 

……….., base del Sindicato de Docentes de Educación Superior del Perú, SIDESP. 

 

Dando inicio a la asamblea extraordinaria del Comité Ejecutivo provincial y/o de base, la misma que 

fue convocada en la forma que expresamente lo establece el ESTATUTO vigente del SIDESP, 

previsto en el artículo 23 párrafo segundo y el artículo 24 del mencionado ESTATUTO; cuya mesa 

directiva preside el Secretario General del Comité Ejecutivo provincial/base del SIDESP, 

c.c.…………………. identificado con DNI N° ……………..., y como secretario encargado de redacción 

de la acta el c.c.…………. Y como director de debates de la asamblea extraordinaria del Comité 

Ejecutivo provincial/base el c.c.………………………. Acto seguido el Secretario General del Comité 

Ejecutivo provincial/base del SIDESP, verifica la comprobación del quorum necesario para el 

desarrollo de la asamblea; constatándose el número de docentes nombrados y contratados asistentes 

a la asamblea extraordinaria del CEP/CEB-SIDESP, si se encuentran una mayoría, es decir más del 

50 %  del total de los trabajadores docentes del Instituto o Escuela Superior; por tanto se procede a 

dar inicio la asamblea extraordinaria del CEP/CEB-SIDESP; siendo el orden del día los puntos 

siguientes:  

 

1.-Informe del acuerdo adoptado en la I Asamblea Nacional de Delgados, desarrollada la fecha de 

19 de julio 2025 en la ciudad de Lima. 

2.- Informe del acuerdo adoptado en la Asamblea Regional de Delgados, desarrollada la fecha de 

…………………. 

3.-Decision de ratificar o revocar, el acuerdo de materializar reinicio de la huelga nacional 

indefinida a iniciarse el 18 de agosto del 2025. 

4.-Lectura de acta de la asamblea extraordinaria del comité ejecutivo provincial/base del SIDESP. 

 

Seguidamente, el Secretario General del Comité ejecutivo provincial/base del SIDESP, hace su 

informe respecto de los acuerdos adoptados en la I asamblea nacional de delegados llevada a cabo 

en la ciudad de Lima, la fecha de 19 de julio del 2025, el acuerdo de ejercer el derecho de la huelga 

nacional indefinida a materializarse la fecha de 18 de agosto del 2025, y el acuerdo de la asamblea 

regional de delegados, llevada a cabo la fecha de ……………………... 

 

En tal sentido, seguidamente a fin de adoptar la decisión, democrática, participativa y voluntaria de 

los miembros asistentes a la asamblea extraordinaria del comité ejecutivo provincial/base del 

SIDESP, se somete a una votación, para decidir si se ratifica o se revoca el acuerdo de la decisión 

de la huelga nacional indefinida; siendo el resultado, el siguiente: 

 

…….Votos a favor de ratificación del acuerdo nacional de huelga nacional indefinida. 

…… Votos en contra de ratificación de la huelga nacional indefinida. 

…… Votos en blanco. 

…… Votos nulos. 

…… Votos en abstenciones. 

 

 

 



Consecuentemente por votación mayoritario/unánime se acuerda ratificar el acuerdo de la I 

asamblea nacional de delgados de reiniciar la huelga nacional indefinida el día 18 de agosto del 

2025. 

 

En tan sentido, luego de haberse ratificado por votación mayoritario/unánime, para entrar a una 

huelga nacional indefinida, y seguidamente a fin de dar cumplimiento con los requisitos establecidos 

en el artículo 73 incisos a); b); c) y d) del Texto Único Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas 

de Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo Nro. 010-2003-TR, concordante con el artículo 86 del 

mismo cuerpo legal; se obtiene los acuerdos siguientes: 

 

a).-La presente declaratoria de huelga nacional indefinida, tiene por objeto la defensa de los 

derechos e intereses socioeconómicos o profesionales de los trabajadores docentes de Institutos y/o 

Escuelas de Educacion Superior Tecnológicos, Pedagógicos y de formación Artística públicos del 

Peru. (Aprobado por unanimidad o mayoria). 

 

b).-Los miembros de la junta directiva del Comité Ejecutivo provincial y/o base, (CEP/CEB-  

SISDESP), conforme su estructura orgánica, presentes en la  asamblea extraordinaria 

provincial/base, declaran bajo juramento que la presente decisión es adoptada en la forma que 

expresamente determinan el estatuto del SIDESP y que representa la voluntad mayoritaria de los 

trabajadores docentes del Instituto y/o Escuela de Educacion Superior (nombre del IES/EES) 

Tecnológico, Pedagógico y de formación Artística público  …………….. (Aprobado por unanimidad 

o mayoria). 

 

c).-Se dispone que los miembros de la junta directiva del Comité Ejecutivo provincial y/o base, 

(CEP/CEB-SIDESP), conforme su estructura orgánica establecida en el estatuto, cumplan con 

refrendar por notario público la acta de la asamblea extraordinaria del comité ejecutivo provincial 

y/o de base. (Aprobado por unanimidad o mayoria). 

 

d).-Se dispone que el representante del CER – SIDESP, conforme al cronograma establecido en la 

directiva del CEN-SIDESP; proceda a comunicar a la Direccion Regional de Educacion (DRE), y 

de la misma forma el representante del CEN - SIDESP, proceda a comunicar por escrito a la 

Autoridad Administrativa del Trabajo por corresponder y al empleador (MINEDU), con un 

anticipación de 5 días utiles, el reinicio de la huelga nacional indefinida a materializarse el día 18 

de agosto 2025 a horas 00 (Aprobado por unanimidad o mayoria). 

 

e).-Declaramos que nuestros justos reclamos no han sido sometidos al arbitraje. (Aprobado por 

unanimidad o mayoria). 

 

Siendo la ………….. am; del día ……………. de julio del 2025, se da por concluida la asamblea 

extraordinaria del comité ejecutivo provincial y/o de base del SIDESP, y para dar fe lo acordado, los 

participantes suscriben sus firmas en señal de conformidad. 

 

firman los asistentes con sus respectivos números de DNI  
 

N° APELLIDOS y NOMBRES DNI FIRMA 

1    

2    

3    

4    

5    



 ANEXO 1-C 

MODELO DE DECLARACION JURADA DEL CER SIDESP. 

Los que suscriben el presente documento, la junta directiva del Comité Ejecutivo 

Regional (CER-SIDESP) de la región ……………………., DECLARAMOS BAJO 

JURAMENTO, que la asamblea regional de delegados, llevada a cabo el dia ………., 

de julio del 2025, ratifica, el acuerdo adoptada en la magna I Asamblea Nacional de 

Delegados de fecha 19 de julio del 2025; dicha ratificación ha sido conforme a lo 

dispuesto en el Estatuto vigente del Sindicato de Docentes de Educación Superior del 

Perú – SIDESP; y que la misma representa la voluntad mayoritaria de los trabajadores 

docentes de Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnológicos, Pedagógicos y 

de formación Artísticas públicos, de la región ………………..,base del SIDESP. 

Asimismo, se da cumplimiento con los requisitos establecidos en el artículo 73 incisos 

a); b); c) y d) del Texto Único Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, 

aprobado por el Decreto Supremo Nro. 010-2003-TR, concordante con el artículo 86 

del mismo cuerpo legal, y el articulo 62 y 64 del Decreto Supremo N° 011-92-TR, 

reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo. 

 

………….., ….. de julio del 2025. 

 

firman junta directiva del CER-SIDESP con sus respectivos sellos. 

 

N° APELLIDOS y NOMBRE DNI CARGO FIRMA 

1     

2     

3     

4     

5     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO 1-D 

MODELO DE DECLARACION JURADA DEL CEP/CEB-SIDESP 

 

Los que suscriben el presente documento, integrantes de la junta directiva del Comité 

Ejecutivo provincial y/o base del SIDESP, (CEP/CEB-SIDESP) del (nombre IES/EES): 

DECLARAMOS BAJO JURAMENTO, que la asamblea extraordinario del comité 

ejecutivo provincial y/o base, llevada a cabo el dia ……………, de julio 2025; ratifica, 

el acuerdo adoptada en la magna I Asamblea Nacional de Delegados de fecha 19 de 

julio del 2025; dicha ratificación ha sido conforme a lo dispuesto en el Estatuto vigente 

del Sindicato de Docentes de Educación Superior del Perú – SIDESP; y que la misma 

representa la voluntad mayoritaria de los trabajadores docentes del (nombre del 

IES/EES), de la región ……………………, base del SIDESP. Asimismo, se da 

cumplimiento con los requisitos establecidos en el artículo 73 incisos a); b); c) y d) del 

Texto Único Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado por 

el Decreto Supremo Nro. 010-2003-TR, concordante con el artículo 86 del mismo 

cuerpo legal, y el articulo 62 y 64 del Decreto Supremo N° 011-92-TR, reglamento de 

la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo. 

 

…………, …… de julio del 2025. 

 

firman junta directiva del CEP/CEB-SIDESP con sus respectivos sellos.  

 

 

 

N° APELLIDOS y NOMBRE DNI CARGO FIRMA 

1     

2     

3     

4     

5     

 

NOTA IMPORTANTE. - A fin de facilitar la adecuación de actas y declaración 

jurada, los anexos 1-A; 1-B; 1-C y 1-D, de la presente directiva, complementariamente 

se les remitirá en Word.  

 

 

¡SIN LUCHAS NO HAY VICTORIA! 

 

 


